

บันทึกข้อความ
ส่วนราชการ  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเทพสถิต อำเภอเทพสถิต จังหวัดชัยภูมิ โทร. 044-857101
ที่  ชย 1318.1 / พิเศษ			วันที่  1 เดือน มีนาคม พ.ศ. 2569
เรื่อง    ประกาศสํานักงานสาธารณสุขอําเภอเทพสถิต เรื่อง มาตรการในการบริหารผลการปฏิบัติงานและการ
          ดำเนินการกับบุคลากรผู้มีผลสัมฤทธิ์การปฏิบัติงานต่ำ
เรียน  	สาธารณสุขอำเภอเทพสถิต
            		ตามกฎ ก.พ.ว่าด้วยการสั่งให้ข้าราชการพลเรือนสามัญออกจากราชการกรณีไม่สามารถปฏิบัติราชการให้มีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล พ.ศ.๒๕๖๒ ข้อ ๔ กําหนดให้เมื่อผู้บังคับบัญชาประเมินผลการปฏิบัติราชการของข้าราชการพลเรือน พ.ศ. ๒๕๖9 แล้วเห็นว่าข้าราชการผู้ใดที่มีผลปฏิบัติราชการในระดับที่ต้องให้ได้รับการพัฒนาปรับปรุงตนเองและแจ้งให้ผู้นั้นทราบเกี่ยวกับผลการประเมินพร้อมทั้งกําหนดให้ผู้นั้นเข้ารับการพัฒนาปรับปรุงตนเองโดยลงลายมือชื่อรับทราบไว้เป็นหลักฐานนั้น 
เพื่อให้การดําเนินงานด้านการประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคลากรในสังกัดเป็นในแนวทางที่ ชัดเจน สํานักงานสาธารณสุขอําเภอเทพสถิต จึงจัดทําประกาศ เรื่อง มาตรการในการบริหารผลการปฏิบัติงานและการดําเนินการกับบุคลากรผู้มีผลสัมฤทธิ์การปฏิบัติงานต่ำ สําหรับหน่วยงานในสังกัดสํานักงานสาธารณสุขอําเภอเทพสถิต 
จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาลงนามและนําเอกสารฯ เผยแพร่บนเว็บไซต์ สํานักงานสาธารณสุขอําเภอเทพสถิต รายละเอียดปรากฏดังเอกสารที่แนบเรียนมาพร้อมนี้
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                              				        (นางสาวชลิตา  ไตรทิพย์)     
                                                                   ผู้ช่วยสาธารณสุขอำเภอเทพสถิต
ทราบ/อนุมัติ
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(นายไปรเปรียว หิรัญเกิด)
รักษาราชการแทน สาธารณสุขอำเภอเทพสถิต
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